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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. VYHLASKA 435/2020 Z.z.
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a
Skolskych zariadeni

2. Informacie o ¢innosti Rady $koly pri CVC 1356, 018 41 Dubnica nad Vahom.

3. Vykaz o zariadeni ur€enom na vol'ny Cas a zadujmovl ¢innost’ deti a mladeZze podla stavu
k 15.9.2021 / 15-01/.

4. Vysledkové listiny sutazi a podujati.



1) Zakladné identifika¢né udaje:

Nazov: Centrum vol'ného ¢asu Pod hajom

Adresa zariadenia: Pod hajom 1356, 01841 Dubnica nad Vahom
Telefonne cCislo 0424422765

Internetova a mailova adresa www.cvcdubnica.sk, cvcdca@seznam.cz
Zriad’ovatel Mesto Dubnica nad Vahom

Veduci zamestnanec Mg. Zuzana Rajcova, riaditel’ka CVC

2) Udaje o rade $kolského zariadenia a inych poradnych organoch CVC

2.1. Udaje o rade CVC:

Rada Skolského zariadenia pri Centre vol'ného ¢asu Pod hajom 1356, Dubnica nad Vahom bola
ustanovend v zmysle § 24 zakona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolske;j

samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Funkcne
obdobie Rady CVC je 4 roky.

2.2.  Clenovia rady $koly CVC

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny / delegovany za

1. | PaedDr. Tamara Griffinger | predseda pedagogicky zamestnanec CVC
2. | Bc. Andrea Géborova Clen nepedagogicky zamestnanec CVC
3. | Ing. Emil Suchanek ¢len za zriad'ovatel'a

4. | Ing. Tomas Truchly Clen za zriad'ovatel’a

5. | Ing. Lea Buranska ¢len za zriad'ovatel’a

6. | Mgr. Méria Balazova ¢len za zriadovatel'a

7. | llda Paczova ¢len za rodicov

2.3 Informacia o ¢innosti Rady §koly CVC za $kolsky rok 2021/2022

V gkolskom roku 2021/2022 sa uskutoénili 2 zasadnutia Rady $koly CVC, na ktorych
boli prerokované dokumenty:
e Sprava o vychovno - vzdelavacej ¢innosti CVC 2020/2021
e Pedagogicko-organizaéné a materialno- technické zabezpecenie S§k. roku
2021/2022.
Rada $koly CVC sa oboznamila s rozpoétom CVC, jeho Eerpanim a s problematikou tykajicou
sa chodu CVC. Rada skoly v $kolskom roku uskutoénila volbu riaditela CVC.
Podrobnejsie sa vSetky prerokovavané body a plnené uznesenia nachadzajii v zdpisniciach
z rokovania Rady $koly CVC.
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2.4

Udaje o poradnych organoch CVC

Stale poradné organy CVC v kolskom roku boli: Rada §koly CVC, Pedagogicka rada CcVC.
Poradné organy sa stretavali podl'a planu a potrieb vyplyvajicich z ¢innosti CVC.

3) Udaje o poéte zamestnancov

Vedenie zdujmovych Utvarov, organizovanie
prazdninovej a prilezitostnej ¢innosti

Oblasti zU

jazykov

Spol.vied

inform
atiky

Vedy a
techniky

kultary Sportu

Pedagogicky zamestnanci

v pracovnom
pomere

plny Gvazok

CiastoCny uvazok

materskda dovolenka

na dohodu
Pz

o pracovnej ¢innosti

o vykonani prace

Externi zamestnanci

na dohodu

o pracovnej ¢innosti

o brigadnickej ¢innosti

o vykonani prace

Al. Pedagogicki zamestnanci

Pocet PZ podl'a kariérového stupia

Zacinajuci PZ

Samostatni PZ

PZs |LAT

PZ s ILAT

1

5

1

Poznamka: Udaje vratane riaditel’ky

Pocet PZ podl'a kariérovej pozicie

Veduci PZ Uvadzajuci PZ Veduci vychovnej oblasti Samostatni PZ
1 1 - 5
B: Nepedagogicki zamestnanci
Nepedagogicki zamestnanci ekonomka Upratovacka. Chovatel
plny tvdzok 1 2 1
pracovny pomer Ciastocny tvidzok - - -
materska dovolenka - - 1
o0 pracovnej ¢innosti - - 1
na dohodu o vykonani prace - - -
o brigadnickej ¢innosti - - -




4) Udaje o pocte ucastnikov v zaujmovych utvaroch centra vol’ného ¢asu

Centrum vol'ného Casu je rozpoctova organizacia, t.j. pravnickd osoba mesta Dubnica
nad Véhom, ktord je svojimi prijmami a vydavkami napojena na rozpocet mesta. Hospodari
samostatne podla schvéalené¢ho rozpoctu s prostriedkami, ktoré jej uréi zriadovatel' v rdmci
svojho rozpoctu.

Statutirnym organom je riaditelka centra volného &asu, ktort vymentiva a odvolava
primator mesta Dubnica nad Vdhom. Centrum volného ¢asu zabezpecuje podl'a vychovného
programu Skolského zariadenia vychovno-vzdelavaciu, zaujmova a rekreacnu cinnost’ deti,
rodicov a inych oséb do veku 30 rokov v ich vol'nom c¢ase. Poslanim centra voI'ného casu je:
usmernovat’ rozvoj zaujmov deti a ostanych zucastnenych oséb, utvarat podmienky na
rozvijanie a zdokonalovanie ich praktickych zru¢nosti, podielat’ sa na formovani navykov
uzitocného vyuzivania ich vol'ného ¢asu, zabezpeCovat’ podla potrieb sutaze deti zédkladnych
kol a strednych §kol, poskytovat’ metodicki a odbornii pomoc v oblasti prace s detmi v ich
vol'nom case Skoldm, Skolskym zariadeniam, ob¢ianskym zdruzeniam vykondvajicim ¢innost’
zameran( na deti.. Vy$ku prispevku na Giastoénu uhradu nakladov na &innost CVC, urduje
zriadovatel. Uhradu uréi zriad'ovatel’ vieobecne zaviaznym nariadenim. Zriad’ovatel’ sa moze
rozhodnat’ o zniZzeni alebo odpusteni prispevku, ak plnolety ziak alebo zakonny zastupca
neplnoletého diet’at’a o t0 pisomne poziada a predlozi doklad o tom, ze je poberatel'om davky
vV hmotnej nudzi.

Pocet deti amlideze v  zdujmovych ttvarov ( podla Statistického vykazu Skél 15-01
k 15.9.2021 - 500 z toho do 15 rokov 482, nad 15 rokov 18.

Pravidelna zdujmova ¢innost Zariadenia jazyky | Vedy  a | kultira telovy- | rodicia
spolu techniky aumenie | chova A deti
a Sport
Pocet zaujmovych ttvarov 47 8 1 7 30 1
Z toho tie, ktoré vedu interni zamestnanci 44 8 1 7 27 1
Poget ¢lenov zaujmovych ttvarov 500 122 11 52 286 29

K 15.9.2021 na krazkovu c¢innost’ centra volného casu bolo prihlasenych 500 deti
amladeze. Zaujmové Gtvary CVC rozbehli svoju ¢innost’ 4.10.2021.
Od 15.11.2021 realizovalo CVC zaujmovu &innost’ v distanénej aj individudlnej forme, podla
platnych usmerneni a semaforu Covid19.
Distan¢ne boli tieto krazky - Anglicky jazyk, Tanecné skupiny, Nozickové dobrodruzstvo,
Vytvarny krazok, Umelecké remesla, Keramicky kriizok a Smolkovia
Prezen¢ne individualne - Jumping, Bedminton, Tane¢né krizky — sola, Jazdecky krazok —
najstarsie diev&ata. Prezenéne skupinovo iba Anglicky jazyk v MS a Keramicky kruzok v MS.
Od 29.11.2021 na ziklade usmernenia §kol a $kolskych zariadeni MS VVaS, CVC
vykonévalo kruZzkovl ¢innosti iba diStancne. Kruzkové cinnosti, ktoré sa mali vykonavat
Vv telocviéni boli pozastavené do odvolania. I$lo o krizky Bedminton, Florbal, Aikido, Jazdecky
a svoju ¢innost’ nezacali ani Materské centrum a denny stacionar — Duha.
Opitovné otvorenie krizkovej ¢innosti prezen¢nou formou sme realizovali k 10.1.2022.
Deti do CVC odovzdali 149 vzdeldvacich poukazov. Finanéné prostriedky boli pouzité na
materidlové vybavenie kruzkovej Cinnosti.



5)  Zaujmové atvary v §k. roku 2021/2022

Centrum vol'ného Casu je Skolské zariadenie, ktoré poskytuje predovsetkym neformalne
vzdelavanie na zaklade poskytovania zdujmovej ¢innosti, ktora sa realizuje v priamej ¢innosti
zaujmovych utvarov v priestoroch centra vol'ného Casu. Zaujmova Cinnost’ je realizovana na
zaklade Vychovno-vzdelavacieho programu centra volného ¢asu, ktory sa realizuje
v niekol’kych tematickych oblastiach vychovy:

5. spolocensko-vedna,

pracovno-technicka,
prirodovedno-enviromentalna,
esteticko-vychovna,

telesna a Sportova,

Hlavné ¢innosti st:

Vychovno-vzdelavacia, zdujmova a rekrea¢na cinnost’.

© oo~

Centrum volného casu usmerfiuje rozvoj zaujmov, utvara podmienky na rozvijanie
a zdokonalovanie praktickych zru¢nosti, podiela sa na formovani ndvykov uzito¢ného
vyuzivania volného casu. Vychovno-vzdeldvacia cCinnost je realizovand predovSetkym
zdujmovou c¢innostou, ktora predstavuje podstatnii Cast’ Cinnosti centra. Riadi sa rozvrhom
hodin, prebieha najma pocas pracovnych dni.

Kazda tematicka oblast’ vychovy ma svoje cielové zameranie:

Spolocensko-vedna oblast — Cielové zameranie tejto oblasti je spolurozhodovat o Zivote
v skupine, rozvijat’ zaklady zruc¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie,
prejavovat’ ohladuplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim, prejavovat uctu k rodi¢om
a star§Sim l'udom. Vediet' si vypoCut opacny ndzor, rozli$it' kultirne a nekultirne prejavy
V spravani sa poskytnit’ pomoc alebo pomoc privolat’.

Pracovno-technicka oblast — Ciel'ové zameranie tejto oblasti je vediet’ si samostatne vytycit
jednoduché osobné ciele, rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu, vediet’
spolupracovat’ so skupinou, ziskavat’ zdklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky Zivot.

Prirodovedno-enviromentalna oblast- Cielom tejto oblasti je pochopit’ zakladné principy ,
rozvijat’ zrucnosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného prostredia.

Esteticko- vychovnd oblast- Cielom tejto oblasti je posilnit’ uctu ku kultGrnym hodnotam
v blizkom okoli, rozvijat' talent a Specifické schopnosti, prejavovat pozitivny vztah
k jednoduchej estetickej uprave prostredia, podielat’ sa na priprave kultirnych podujati.

Telovychovna- sportova oblast- Ciel'om tejto oblasti je kultivovat’ zakladné hygienické navyky,
rozvijat’ schopnost’ relaxovat’, pravidelnym cvicenim a pohybom, pochopit’ Skodlivost’ fajéenia
ainych drog, pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia, pochopit vyznam zdravej
VyZzivy, rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti.



Zaujmové utvary v $k. roku 2021/2022 Veduci zaujmového titvaru
Anglicky jazyk LITTLE ONES PaedDr. Tamara Gréffinger
Anglicky jazyk — LETS HAVE SOME FUN PaedDr. Tamara Gréffinger
Anglicky jazyk — JOLLY PHONICS PaedDr. Tamara Gréffinger
Anglicky jazyk - JOLLY PHONICS PaedDr. Tamara Gréffinger
Materské centrum Bambul'ka PaedDr. Tamara Gréffinger
Anglicky jazyk MS PaedDr. Tamara Gréffinger
TWEETY Bc. Lenka Vodickova

Mini KIDS Be. Lenka Vodickova
Nozic¢kové dobrodruzstvo Bc. Lenka Vodickova
Sportovéek Bc. Lenka Vodickova
Mama fit (doobeda) Bc. Lenka Vodickova
Baby fit (doobeda) Bc. Lenka Vodickova
Jumping Bc. Lenka Vodickova

Lego Mgr. Zuzana Rajcova
Jazdecky krazok Mgr. Zuzana Rajcova
Jumping Kids Ing. Irena HabSudova
Bedmiton Ing. Irena Habsudova
Smolkovia - §port hrou Ing. Irena HabSudova
Florbal Ing. Irena Habsudova
Umelecké remesla Bc. Alena Ladecka
Keramicky krazok Bc. Alena Ladecka
Vytvarny krazok Bc. Alena Ladecka

Duha (krtizok pre I'udi so $pecidlnymi potrebami) | Bc. Alena Ladeckd, Mgr. Dominika Fandrova
Tweety Mgr. Dominika Fandrova
Aikido Ing. Tomas Svec

6) Metodicka ¢innost’

Metodicka ¢innost’ CVC zameriavala na :
- Vypracovanie mesa¢né¢ho harmonogramu podujati.
- Vypracovavanie propozicii a vyhodnoteni vlastnych podujati CVC.
- Tvorba kultirnych vystipeni.
- Tvorba a spracovanie vlastnych choreografii.
- Tematické vychovno-vzdelavacie plany ¢innosti vSetkych zaujmovych utvarov.
- Priprava pracovnych materidlov na krizkovu ¢innost’.
- Vypracovavanie propozicii sit'azi a olympiad vyhlasovanych MS SR.

7) Udaje o prileZitostnej ¢innosti

PrileZitostna Cinnost’ je doplnkovou formou pravidelnej ¢innosti a organizujeme ju
formou jednorazovych alebo cyklickych podujati. Jednd sa 0 prednasky, besedy, verejné
vystipenia, slavnosti, sutaze, vylety. Poskytujeme taktiez poradensku a informacnt ¢innost
smerujucu k prevencii socidlno-patologickych javov, ktoré st organizované na zaklade
poziadaviek verejnosti, $§kol. V skolskom roku 2021/2022 bola prilezitostna ¢innost
realizované distancnou ale aj prezen¢nou formou. Pre COVID 19 bola prevadzka centra
vol'ného Casu Ciasto¢ne obmedzena od 15.11.2021 a preruSena od 29.11.2021. Prilezitostna
¢innost’ bola obnovena k 10.1.2022



Centrum volného ¢asu Pod hajom 1356, 01841 Dubnica nad Vahom

Vyhodnotenie prileZitostnych podujati v sk. roku 2021/2022

September 2021

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Ukast Pocet hod
1. Vitaj novy Skolsky rok 8.9.2021 Mgr. Z. Rajcova 350 9
Oktober 2021

P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Udast’ Pocet hod
2. OK v cezpol'nom behu 15.10.2021 Mgr. Z. Rajcova 93 6

3. KK v cezpol'nom behu 27.10.2021 Mgr. Z. Rajcova 163 6
November 2021

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
4. OK v malom futbale ziakov 5.11.2021 Mgr. Z. Rajcova 55 6

5. Viano¢né fotenie 5.11.-8.11.2021 PaedDr.T. Griffinger 300 32

6. OK Slovensky jazyk a literatira 12.11.2021 Ing. 1. Habsudova 11 4

7. OK Technicka olympiada 21.11.2021 Bce. A. Ladecka 10 6
December 2021

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Ukast Pocet hod
Januar 2022

P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
8. OK Anglicky jazyk 13.01.2022 PaedDr. T. Griffinger 37 3

9. OK Nemecky jazyk 19.01.2022 PaedDr. T. Gréiffinger 10 3



Februar 2022

P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
10. OK Biologickej olymp. 10.2.2022 Bc. A. Ladecka 14 4

11. Karneval v MC Bambul’ka 25.2.2022 PaedDr. T. Griffinger 100 4
Marec 2022

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
12. Hviezdoslavov Kubin 17.3.2022 Bce. L.Vodickova 59 6

13. Vitanie jari 21.3.2022 PaedDr. T. Griffinger 600 6

14. OK Chemicka olymp. 25.3.2022 PaedDr. T. Gréffinger 2 8

15. OK Saliansky Matko 31.3.2022 Bce. A. Ladecka 20 5

16. OK Biologicka olym. kat.E 31.3.2022 Bce. A. Ladecka 11 2
April 2022

P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Uckast’ Pocet hod
17. Velka noc ide 9.4.2022 K. Kadlecova 450 6

18. Otvorenie vencovniska 10.4.2022 Mgr. Z. Rajcova 130 6

19. OK v malom futbale ziacok 11.4.2022 Mgr. Z. Rajcova 65 6

20. OK Biologicka olym. kat.D 21.4.2022 Bc. A. Ladecka 17 6

21. Den tanca - krajské kolo 23.4.2022 Bce. L.Vodickova 10 8
Maj 2022

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
22. Oslavy 1.m4j 1.5.2022 Bc. L.Vodickova 67 3

23. OK 4 boj v atletike ZS 3.5.2022 Mgr. Z. Rajcova 139 6

24. Starov a Dub&ekov ret. Uhrov. 5.5.2022 K. Kadlecova 10 3

25. Deti tanca - celoslovenské kolo 10.5.2022 Bce. L.Vodickova 4 8

26. OK Bedminton ZS, SS 13.5.2022 Mgr. Z. Rajcova 33 6



Mdéj 2022

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
27. Vedo — ZS s MS P.Demitru 18.5.2022 Mgr. Z. Rajcova 27 2

28. Vedo — MS C II. elokované 24.5.2022 Mgr. Z. Rajcova 28 2

29. KK 4 boj v atletike ZS 24.5.2022 Mgr. Z. Rajcova 117 6

30. Vedo — MS C II. elokované 25.5.2022 Mgr. Z. Rajcova 28 2

31. Den pre rodinu 28.5.2022 PaedDr. T. Griffinger 470 8

Jun 2022

P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
32. Ukon¢enie MC Bmbul'ka 3.6.2022 PaedDr. T. Griffinger 100 4

33. Dance Poetry —celoslov. kolo 4.6.2022 Bc. L.Vodickova 15 8

34. 3Fest 4.6.2022 Bc. A. Ladecka 1300 8

35. DOD v meste 17.6.2022 Bc. L.Vodickova 385 8

36. Vedo- ZS s MS C1 24.6.2022 Mgr. Z. Rajcova 56 2

Jul 2022

P.¢. Nazov podujatia Termin Zodpovedni Udast’ Pocet hod
37. Vedo- DTi 6.7.2022 Mgr. Z. Rajcova 45 2

38. Zabavné tvorenie 11.7. - 15.7.2022 Bc. Ladecka, Kadlecova 24 5dni/ 8 hod
39. Sportagik I. 18.7. - 22.7.2022 Bc. Vodickova, Kadlecova 24 5dni/ 8 hod
40. Sportacik I1. 25.7. - 29.7.2022 Bce. L.Vodickova 14 5dni/ 8 hod
August 2022

P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Ukast’ Pocet hod
41. Florbalko 1.8.-5.8.2022 PaedDr. T. Griffinger 12 5dni/ 8 hod
42. Vzdelavajko 8.8.-12.8.2022 PaedDr. T. Griffinger 14 5dni/ 8 hod
43, Hravé leto 15.8.- 19.8.2022 Bc. Ladecka, Kadlecova 24 5dni/ 8 hod



August 2022
P.¢. Ndzov podujatia Termin Zodpovedni Ukast Pocet hod
44. Poznaj prirodu 22.8. -26.8.2022 Kadlecové, Be. Zakova 14 5dni/ 8 hod

Vyhodnotenie prilezitostnych podujati v 1. a ll. polroku sk. roka 2021/2022
Pocet ucastnikov - 5457



8) Udaje o d’al§om vzdelivani pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov CVC

P Priebeh vzdelavania
Forma vzdelavania Meno zamestnanca = -
zacCiatok koniec
PreSkolenie e oblasti Vietei zamestnanci 3/2022 3/2022
Preskolenie Zanll:)ecs)tnacov v oblasti vSetci zamestnanci 9/2021 9/2021
Preskolenie zamestnacov v oblasti Vietei zamestnanci 312022 312022
GDPR
Kurz Hipoterapie Mgr. Zuzana Rajcova 5/2021 5/2022
Zdravotnd telesnd vychova- vyuzitie | gy oo Vodickova 9/2021 9/2021
pocas ucebného procesu
Rozvoj psychomotoriky v praxi Be. Lenka Vodickova 11/2021 11/2021
I.all. Cast
Wocabee — anglicky jazyk PaedDr. Tamara Gréaffinger 11/2021 12/2021
Vytvarné kolaze Bc. Alena Ladecka 11/2021 12/2021
Aktualizacné vzdelavanie pedagogicky zamestanci 8/2022 8/2022
Ekonomické a personalne nalezitosti ekondémka 9/2021 8/2022

9) Udaje o priestorovych a materialno- technickych podmienkach CVC

Zékladnymi poziadavkami na prostredie, v ktorom prebiehaju ¢innosti centra volného
Casu deti amladeze su: bezpecnost, hygiena, dostatok priestoru, primerané vybavenie
zodpovedajuce psychologickym poziadavkam, estetickym kritériam, prostredie inSpirujuce pre
socialne kontakty akomunikaciu. Centrum volného Casu realizuje svoju cCinnost” v troch
budovach. Jedna budova sa nachadza na ulici Pod hajom 1356 a dve na ulici Partizanskej —
elokované pracovisko.

V budove CVC sa nachddzajii dve klubové miestnosti, ktoré sluzia na krazkova
¢innost’. Dve zborovne pre vychovavatel’ky, ekonomickd kancelaria, riaditelnia, technicka
miestnost’, WC — 3X.

V hlavnej budove su priruéné sklady materialu.
V budove elokovaného pracoviska na Partizanskej ulici mame dve malé telocvi¢ne, jednu
vel’ku telocviciiu, herfiu a materské centrum, 1x -ucebnu, sklady, WC- 4x,

Zaujmoveé vzdelavanie sa uskutoCiiuje v zodpovedajucich podmienkach v sulade so
vSeobecne platnymi predpismi a normami, vzdelavacimi potrebami ¢lenov a pedagdgov. Pri
vytvarani tychto podmienok dbame na :

- potreby deti a pedagdgov,

- kvalitu, funk¢nost’ a estetiku prostredia,

- optimalizéciu socialnych vzt'ahov,

- efektivnost’ zdujmového vzdelavania,

- spolupracu so vSetkymi Gc¢astnikmi a partnermi vychovno-vzdelavacieho procesu.

Stcastou materidlno-technického vybavenia CVC je materidlne zabezpedenie
priestorov na relaxacné ucely, ucelne vybavenie oddeleni a utvarov na individudlnu
a skupinovu ¢innost. Vybavenie pocitacovou technikou s pripojenim na internet, technické



prostriedky potrebné na metodickii pripravu, na tvorbu arozmnozovanie pisomnych
a obrazovych materialov.

V prvej polovici $kolského roku 2021/2022 sme vymenili okna na jednej strane spodného
poschodia centra vol'ného Casu, okna zatekali a boli v havarijnom stave. Nasledne sme tieto
miestnosti vymalovali. ESte nam ostalo vymenit’ okna na druhej strane hlavnej budovy, jedna
sa 0 okna na toaletach, v skladovych priestoroch asedlovni — miestnost’ urcena pre Vveci
z jazdeckého  kruzku. V priebehu druhého s$kolského polroka sme vymenili oplotenie
v hospodarskej ¢asti — konkrétne na vybehoch pre ovce, kozy a pstrosy.

V roku 2022 bola vykonana odborna prehliadka a odborna skuska elektrického zariadenia na
adrese Pod hajom 1356 a na elokovanom pracovisku na Partizanskej ulici.

Prenajmy
CVC prenajima priestory subjektom na zaklade ndjomnej zmluvy:

- §portovcom
- mladeznikom
- verejnosti

Navrhy na opravy a rekonstrukciu

Budova na elokovanom pracovisku na Partizanskej ulici si vyzaduje nevyhnutni opravu. Cez
staré drevené okna unika teplo. Chodba zo sklobetonu je studena a v dazdivych dioch zateka.
Je potrebna celkovéa rekonstrukcia telocviéne, kde taktiez unika teplo nakol'ko jedna zo stien je
sklobetonova, vetracie okna sa nedaji zavriet' a aj palubovka v telocviéni  je vo vel'mi zlom
stave. Elokované pracovisko poskytuje priestory pre velky pocet naSich Sportovych a
tanecnych kruzkov.

10)  Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove

Znalost bezpecnostnych predpisov je vpraci sdetmi jednym zklucovych
ukazovatelov. Bezpecnost nie je len fyzicka, ale aj psychicka a socialna. Pri jej zabezpeCovani
je nutné zvazovat vSetky mozné rizika a prijimat’ opatrenia k ich elimindcii a minimalizécii.

Organizacné zabezpecenie:

ZabezpeCenie dozoru nad detmi, vypracovanie bezpecnostnych podmienok

V ucebniach, telocvicniach, zabezpecenie funk¢énosti elektrospotrebicov.

Vychovné

Preukazatelné poucenia o volno-Casovych aktivitach, priebezna vychova Kk bezpecnému
spravaniu, poucenie o odmietnuti nevhodnych ponuk na trdvenie volného Casu, zoznamenie
S platnymi predpismi, informacie o poskytnuti prvej pomoci.

Priestory vCVC st zhladiska bezpenosti kontrolované a monitorované
bezpecnostnym technikom. VSetci zamestnanci st preSkoleni bezpecnostnym technikom
a oboznameni s pravidlami bezpecnosti a ochrany zdravia. Zaznam o Skoleni je sucastou
dokumentacie CVC . S pravidlami BOZP su tiéastnici zaujmového vzdelavania oboznameni na
prvom stretnuti zdujmového Utvaru a musi byt realizované a opakované pri kazdej Cinnosti



vV novom prostredi, teréne, pri praci s novym materidlom. Poucenia sa zaznamenavaji do
pedagogickej dokumentéicie. Vychovavatel zodpovedd za zverenych C¢lenov zdujmovej
¢innosti, pri vyletoch, tematickych vychadzkach, od Casu a miesta zrazu az do ukoncenia
¢innosti podla rozvrhu / informovany suhlas rodi¢a/. V zaujme bezpecnosti deti vychovavatel
si vyziada od zdkonnych zastupcov dietata stihlas a spdsob odchodu zo zaujmovej Cinnosti,
pisomnou formou. / prihlaSka na zaujmovy ttvar/ .Centrum je zabezpecené lekarni¢kami.
Postup vychovavatel’a pri Skolskom uraze.
1. Kazdy traz je vychovavatel’ povinny zapisat’ do zoSita urazov a obozndmit’ zdkonného
zastupcu dietat’a a nahlsit riaditel’ke CVC.
2. V pripade potreby uskuto¢nit’ opatrenia k zaisteniu prvej pomoci poskodeného, podla
zavaznosti Urazu zaistit’ lekarske oSetrenie. Eliminovat’ moznost’ d’alSich trazov.
3. O uraze informovat’ riaditel’ku CVC.
Riaditelka zisti o aky uraz ide, informuje prislusny orgén.
5. Opatrenia proti opakovanému urazu.

&

11)  Udaje o vedomostnych a §portovych sut'aZiach

Centrum volného Casu je spoluorganizatorom predmetovych olympiad a postupovych sutazi,
ktor¢ sa v Skolskom roku 2021/2022 konali diStancnou formou a prezen¢nou formou.
Jednotlivé sutaze pripravuju pedagogicki zamestnanci, ktorych ulohou je sitaz pripravit’ po
technickej a organizacnej stranke.

Vedomostné sutaze - 201 sut'aziacich

12.11.2021 Slovensky jazyk a literatira - 11 sutaziacich
21.11.2021 Technicka olympiada - 10 sut’aziacich
13.1.2022 OK Anglického jazyka 1A, 1B — 37 stitaziacich
19.1.2022 OK Nemeckého jazyka 1A, 1B — 10 sttaziacich
10.2.2022 Olympiada z Biologie C — 14 sut’aziacich
17.3.2022 Hviezdoslavov Kubin — 59 sttaziacich
25.3.2022 Chemicka olympiada - 2 sitaziac

31.3.2022 Saliansky Matko — 20 stitaziacich

31.3.2022 Olympiada z Biologie E — 11 sut'aziacich
21.4.2022 Olympiada z Bioldgie D — 17 stitaziacich
5.5.2022 Starov a Dub&ekov rétoricky Uhrovec - 10 sit’aziacich

Sportové sttaze — 665 sht'aziacich

15.10.2021 OK v Cezpol'nom behu ZS, SS — 93 sttaziacich
27.10.2021 KK v cezpolnom behu ZS, SS - 163 sutaziacich
5.11.2021 OK v malom futbale starsich Ziakov ZS — 55 sut’aZiacich




11.4.2022 OK v malom futbale star§ich Ziatok ZS — 65 sttaziacich
3.5.2022 OK v 4 boji mladsich ziakov a Ziatok ZS — 139 sut'aZziacich
13.5.2022 OK v bedmintone ZS, SS — 33 sutaziacich

13.5.2022 KK v 4 boji mladsich Ziakov a ziatok ZS - 117 stitaziacich

11)

Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonavanej Statnou $kolskou in§pekciou

V Skolskom roku 2021/2022 v skolskom zariadeni neprebehla inSpekénd ¢innost’.

12)

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v centre voI’ného ¢asu

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ v centre vykonavaju samostatni pedagogicki pracovnici /
vychovavatelia/ , externi zamestnanci a plnoleti dobrovolnici.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ sa uskuto¢niuje ako:

a)
b)

c)
d)

e)

pravidelnd zaujmova €innost’ v zdujmovych utvaroch,

prilezitostna zaujmova ¢innost’ formou podujati, sut'azi, olympiad, vyletov a exkurzii na
rozvoj vedomosti a zrucnosti ,ktoré ziskali v skole,

prazdninova c¢innost formou miestnych a pobytovych taborov, sustredeni, ¢innosti
Vv zdujmovych utvaroch a kratkodobych podujati,

organizovanie volno-Casovych aktivit, na ktorych sa zuCastiiuji aj deti ktoré
nenavstevuju centrum vol'ného Casu,

spontanna ¢innost’ a vlastné projekty ¢lenov zaujmovych utvarov, na ktorych sa mézu
zucastnit’ aj deti a iné osoby , ktoré centrum nenavstevuji.

DalSou ¢innost'ou centra je

spolupraca s RUSS pri organizovani stut'azi, predmetovych olympiad,

aktivita podporujica prevenciu socidlno-patologickych javov,

informacna a poradenské aktivita pre deti a iné osoby v oblasti vyuZivania volného
Casu,

spolupraca so Skolami a Skolskymi zariadeniami a d’al§imi organizéciami pracujicimi

S det'mi.

SWOT ANALYZA

- kvalifikovanost’ pedagdgov — odbornost’, vzdelanie, prax, Siroky zaber, chut’ vzdelavat’ sa,
ochota pracovat’ aj v popoludiajsich a vecernych hodinéch, aj nad ramec pracovného €asu, aj
pocas vol'nych dni a sviatkov, cez prazdniny,

- spolupraca s MS a ZS a organizaciami pdsobiacimi v meste Dubnica nad Vahom,

- vlastna mini ZOO,

vyhovujuce umiestnenie zariadenia v meste,

vybavenie na pohybové a tane¢né aktivity,

organizovanie $portovych, vedomostnych a zaujmovo-umeleckych sut'azi pre okres llava
poskytovanie zdujmového vzdeldvania vSetkym vekovym kategdriam,




- Uspesna reprezentacia na verejnosti,

- S§iroké ponuka zaujmovej ¢innosti pre deti a mladez,

- davame mozZnost’ zdravotne postihnutym detom integrovat’ sa medzi deti zdravé,

- praca so zdravymi, postihnutymi, problémovymi det'mi, detmi z ulice ich rodi¢mi,
ucitel'mi,

- zaujem spolupracujicich institacit,

- poznanie cielovej skupiny,

- zaujem ciel'ovej skupiny,

- komunikdcia s rodiémi,

- flexibilita zamestnancov a pripravenost’ pedagdgov na zmeny,

- zachovanie poctu ¢lenov v krizkoch,

- akceptovatel'na cena za zaujmové utvary,

- bohaté skusenosti v oblasti neformalneho vzdelavania a organizovani voI'ného Casu,

- vysoka ucast’ verejnosti na celomestskych a domovskych podujatiach a aktivitach,

- pestra paleta Cinnosti,

Slabé stranky

vzdelavacie poukazy — nerovna konkurencia so Skolami,
- men$i zaujem mladeZe o vol'no-Casové aktivity,
- nutnd telocvicne a oprava hospodarskych budov

PrileZitosti

- podpora aktivneho vyuzivania voI'ného ¢asu,

- projekty,

- podpora vzdelavania a sebavzdelavania pedagogov,

- vyuZitie dobrovolnikov,

- roz&irenie ponuky zaujmovej &innosti o krizky, ktoré nie s v ponuke MS, ZS$ alebo
sukromnych poskytovatel'ov zdujmovej ¢innosti,

- vladna podpora neformalneho vzdeldvania,

- roz§irovanie ponuky o nov¢ atraktivne zaujmové Utvary- ziskavanie novych ¢lenov
- d’alsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti modernizacie prace s detmi
a mladezou,

Ohrozenia

- znizenie poctu prihlasenych deti a mladeze,

- nerozsirenie a neaktualizovanie ponuky zdujmovej ¢innosti na zéklade poziadavky Sirokej
verejnosti s dorazom na deti a mladez do 30 rokov,

- nerovna Startovacia Ciara so zakladnymi Skolami v oblasti zdujmovych krazkov /VP/,

- nezdujem zo strany deti a mladeze,

- maly zaujem rodicov o ¢innost’ ich deti vo vol'nom case,

- ,konkuren¢na* kruzkova ¢innost’ ucitel'ov, vznik klubov a OZ / pripadne inych subjektov/
vV meste,




16. Psychhygienické podmienky vzdelavania

Vychovno-vzdelavaci proces prebieha v odbornych ucebniach , Sportovych zariadeniach
Vv dopoludnajsich hodinéch ( organizovanie Sportovych, vedomostnych a predmetovych sut'azi,
aktivity pre MS a pod.) , ale hlavne v popoludiajsich hodinach ( pravidelna zaujmova ¢innost,
tvorivé dielne, celomestské podujatia).

Zaver:

Nase centrum poskytuje dlhorocne rozmaniti ponuku zaujmovych aktivit, ktort

kazdoro¢ne obohacuje o nové tvorivé aktivity ¢i uz v pravidelnej kruzkovej ¢innosti, alebo
organizovanim prilezitostnej ¢innosti.
Bohaté ¢innost’ centra vol'ného Casu je vysledkom spoluprace vsetkych internych a externych
zamestnancov, vedenia CVC ako aj organizacii nasho mesta, s ktorymi spolupracujeme.
Doélezitou sucastou je aj propagacia nasho centra v mesiaci september, a pocas roka
prostrednictvom akcii, ktoré propagujii centrum na verejnosti / ¢lanky v novinach, webova
stranka, facebook stranka .../

Aj napriek nelahkym konkurenénym podmienkam pri ziskavani deti pre zmysluplnu
zaujmovu ¢innost’, mame stale dost’ zaujemcoV Vv pravidelnej i prileZitostnej ¢innosti. Vyzaduje
si to vSak neustale prisposobovat’ nasu ¢innost’ meniacim sa zdujmom deti a mladeze. K tomu
prispievaju aj zanieteni l'udia v CVC, ktori st kreativni a schopni prispdsobovat’ sa meniacim
trendom vo vol'nom case.

Velka zodpovednost CVC je aj pri organizovani vedomostnych a predmetovych olympiad,
postupovanych a Sportovych sutaziach.

Na zaver by som vyzdvihla nadro¢nu a zasluznu pracu vychovavatelov, ako aj vSetkych
nepedagogickych zamestnancov v naSom centre, kde je prevadzka celoro¢na, teda aj cez
prazdniny, ako aj kazdodennt pracu zamerant na zmysluplné vyuzitie vo'ného ¢asu deti. Tato
praca si ¢asto vyzaduje aj obetovanie svojho osobného ¢asu na kvalitné zabezpecenie ¢innosti
centra. Pod’akovanie patri vSetkym naSim internym ako aj externym zamestnancom.



