Sikanovanie
V nafom CVC netolerujme Ziadne prejavy Sikanovania ani iné formy agresie
a intolerancie.

1. Charakteristika Sikanovania

1. Na ucel Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v skolach a
Skolskych zariadeniach

sa Sikanovanim rozumie:

a) spravanie ¢lena, ktorého umyslom je ublizenie, ohrozenie alebo zastraSovanie iného Clena
alebo

b) imyselny spravidla opakovany ttok voci ¢lenovi alebo skupine ¢lenov, ktori sa z r6znych
dévodov nevedia alebo nemo6Zu branit’.

2. Podstatou Sikanovania je najma:

a) umysel ublizit’ druhému fyzicky alebo psychicky,

b) agresia jedného Clena alebo skupiny ¢lenov,

c) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obet'ou.

3. Sikanovanie sa modZe prejavit’:

a) Sikanovanie sa prejavuje v priamej podobe najmi fyzickymi Gtokmi, uraZanim,
nadavkami, posmechom, zosmiesiovanim, prikazmi agresora vykonat ur¢iti vec proti voli
obete, odcudzenim veci, vyhraZzanim, vydieranim, zneuzitim osobnych udajov, fotografii,
Sirenim nepravdivych informacii

alebo kybersikanovanim

b) Sikanovanie sa méZe prejavovat’ iv nepriamej podobe prehliadanim, ignorovanim,
zamernym vyc¢lenenim z kolektivu alebo nedobrovolnym vystavovanim agresivnym
situaciam.

4. Kybersikanovanie

Je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-komunikacnych
technol6gii / najmé telefonu, tabletu internetu a socidlnych sieti / na imyselné ohrozenie,
ubliZzenie alebo zastraSovanie, priCom sa ¢asto vyskytuji v spojeni sinymi formami
Sikanovania.

5.Sikanovanie

Moze napinat skutkova podstatu trestného ¢inu alebo priestupku.

Skuto¢nost’, ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovedna z ddvodu nizkeho veku nie je
prekazkou na podanie Zaloby vo veci ndhrady Skody, ktort Ziak sposobil na majetku alebo vo
veci ndhrady ujmy, ktort Ziak spdsobil na zdravi. Zdkonny zéstupca ziaka a Ziak zodpovedaju
za Skodu spolo¢ne a nerozdielne.



2.Povinnosti vychovavatel’a sa dopliiaji o :

1. Centrum vol’ného casu zodpoveda za CElenov v Case vychovno-videldvacej Cinnosti na
zaujmovom Utvare a na vSetkych aktivitach pocas prilefitostnej éinnosti.

Za povinnost’ uvedenu v tomto bode st zodpovedni vsetci pedagogicki zamestnanci centra
vol'ného ¢asu, konkrétne:

a) ti, ktori realizuju vychovno-vzdelavaci proces,

b) ti, ktori vykonavaji pedagogicky dozor pocas vSetkych akcii rézneho druhu prilezitostne;j
¢innosti, na ktorej sa zucastiuji s det'mi.

Sikanovanie nesmie byt’ zamestnancami centra voPného ¢asu v Ziadnej miere a podobe
akceptovatel’'né a pedagég musi Sikanovanie medzi det'mi bez meskania riesit’ a kazdej
jeho obeti poskytnut’ okamZiti pomoc. Zamestnanec, ktorému je znamy pripad
Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, moZe byt’ stihany najmai za trestny ¢in:

a) neprekazenia trestného ¢inu,

b) neoznamenia trestného ¢inu alebo ublizenia na zdravi.

Vsetci vychovavatelia vyuZzivaja principy a metody prevencie a rieSenia Sikanovania v ramci
kompetencie centra vol'ného casu.

Vychovavatel' je povinny &lenov ZU viest k osvojeniu noriem medziludskych vztahov
zalozenych na demokratickych principoch, pricom respektuju individualitu ¢lenov, pomahaju
rozvijat’ pozitivne medzil'udské vztahy.

Vychovavatel’ informuje ¢lenov o moznosti anonymného oznamenia o Sikanovani vo forme

listu, ktory po ¢innosti v ZU necha na stole alebo v schranke, ktora je uréena na pripomienky,
navrhy.

3. Povinnosti &lenov CVC sa dopliiaji o:

1. Ak si svedkom Sikanovania alebo mas podozrenie, Ze spravanie ostatnych by sa dalo
povazovat’ za Sikanovanie, uvedeny stav bez meSkania nahlis vychovavatelovi na
zaujmovej cinnosti alebo ktorémukolvek pedagogickému zamestnancovi centra,
ktorému doverujes a ten je povinny vec rieSit’.

a) Ako sa vyhnut’ Sikanovaniu, ¢o robit’:
- Je potrebné hovorit’ o svojom probléme s rodi¢mi, vychovavatelom alebo inym

dospelym, ktorému ¢len doveruje.
- Vyhybat sa konfliktom, riesit’ veci slovne, nedat’ sa vyprovokovat'.



- Pri vzniku konfliktu vyjadrit jasne a struéne svoj ndzor, hned’ pritom odist’
a nezapajat’ sa do dlhsej a hlbsej rozpravy a ozndmit’ konflikt vychovéavatelovi.

- Nenechat sa zastrasovat,, aj ked’ je provokatérov viacero.

- DoOkladne si vyberat’ priatel'ov.

- Uvedomit’ si, ze chyba nie je v lom, ale v zlych vzt'ahoch v kolektive.

- Nehanbit’ sa za to, Ze som Sikanovany.

2.V pripade pomoci vyhPadaj:
1. vychovavatel'a na zdujmovej ¢innosti,
2. vychovavatela na akejkol'vek ¢innosti v centre,

3. riaditel’ku CVC,
4. detsku linku istoty /Priloha ¢.1/.

4. Opatrenia sankcie na rieSenie situacie

Hlavnym a najdéleZitej$im opatrenim v CVC je pravidlo, ktorym sa riadime, Ze:
V CVC netolerujeme fiadne prejavy Sikanovania.

V pripade, Ze sa vyskytne pripad Sikanovania, budu sa pouzivat’ tieto opatrenia:

1. Opatrenia pre obete Sikanovania:

a) odporucit’ rodi¢om Clena vyhl'adat odborni psychologickii pomoc,/CPPPaP Dubnica nad
Véhon/ pre Clena ako aj pre rodicov Clena,

b) zorganizovat’ skupinovy intervenény program Vv spolupraci s CPPPaP

c) zaistit’ bezpecie obete,

d)zabezpecit’ informacie a poradenstvo o Sikanovani.

2. Opatrenia pre agresorov:

a) odporucit’ rodiCom agresorov vyhl'adat’ odbornu psychologicku starostlivost’

b) opatrenia v mimoriadne zavaznych / napr. naplnenie skutkovej podstaty trestného ¢inu,
ubliZenie na zdravi/ resp. opakujicich sa pripadoch:

- odporuacanie rodi¢ov umiestnit’ Ziaka na dobrovolny diagnosticky pobyt v diagnostickom
centre,

- oznamenie prislusnému Uradu prace socialnych veci a rodiny, Oddelenie socialno-pravnej
ochrany deti za ucelom vyuzitia nutnych vychovnych opatreni v prospech maloletého
v zmysle zakona ¢. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci, v zneni neskorsich predpisov,

- oznamenie prislusnému utvaru policajného zboru SR, ak doslo k zavaznejSiemu pripadu
Sikanovania, pri ktorom je podozrenie, Ze bol spachany trestny ¢in.

c) sankcie

- napomenutie, pokarhanie vychovavatelom,

- napomenutie alebo pokarhanie riaditelom,

- uplné vylicenie €lena z centra vol’ného ¢asu.



	1. Na účel Smernica č. 36/2018 k prevencii a riešeniu šikanovania detí a žiakov v školách a školských zariadeniach

